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Allegato  B  
 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

IPSEOA di Soverato 

 

 

 

PNRR Piano Nazionale di ripresa e resilienza — Missione 4 : Istruzione e Ricerca — 

Componente 1- potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione : dagli asili nido alle 

Università — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -. Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche. 

 
CUP: I34D23003710006 

  

  

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

All’avviso di selezione rivolto al Personale in servizio presso l’IPSSEOA di Soverato, ovvero presso altra 

Amministrazione scolastica, ovvero esterno alla Pubblica Amministrazione per la costituzione del 

Gruppo di Lavoro per l'orientamento ed il tutoraggio delle STEM e per il multilinguismo.  

 

 

 

La/Il sottoscritt… ………………………….…Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 

2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini 

istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.  

 

PERSONALE DOCENTE: 

 

TITOLI DI STUDIO  PUNTI MAX  Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Laurea magistrale, con lode, in discipline 

STEM o Linguistiche  

20    

Laurea magistrale in discipline STEM o 

Linguistiche con votazione da 100 a 110   
15  

  

Laurea magistrale in discipline STEM o 

Linguistiche con votazione inferiore a 100   
10  

  

Specializzazione sul sostegno  5    

TITOLI CULTURALI  PUNTI MAX  Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Corsi di formazione inerenti le discipline STEM 

e Linguistiche e/o certificazioni informatiche o 

linguistiche (2 punti per ogni corso e/o 

certificazione, max 20 punti) 

20 
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Corso di formazione tutor/orientatori (DM  

328/2022)  
5  

  

TITOLI DI SERVIZIO  PUNTI MAX  Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Annualità di docenza a tempo indeterminato 

o determinato (2 punti per ogni anno, max 10 

anni)  
20   

  

Incarichi specifici: Funzione Strumentale, Tutor 

PCTO, esperto - tutor - valutatore e figura di 

supporto in progetti PON- POR-PNRR (2 punti 

per ogni esperienza, max 15 esp.)  

  

30  

  

   TOTALE PUNTI 

100  

TOTALE PUNTI TOTALE PUNTI 

 

PERSONALE ATA – Assistente tecnico; 

 

TITOLI CULTURALI  PUNTI MAX  Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Corsi di formazione inerenti le discipline STEM 

e Linguistiche e/o certificazioni informatiche o 

linguistiche (2 punti per ogni corso e/o 

certificazione, max 20 punti) 

20 

  

TITOLI DI SERVIZIO  PUNTI MAX  Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Annualità di docenza a tempo indeterminato 

o determinato (2 punti per ogni anno, max 20 

anni)  

40 

  

Incarichi specifici come figura di supporto in 

progetti PON- POR-PNRR (2 punti per ogni 

esperienza, max 20 esp.) 

  

40  

  

   TOTALE PUNTI 

100  

   TOTALE PUNTI    TOTALE PUNTI 

    

 

_________________________, __________________           

Firma 

________________________________ 


